
DGB-Bildungswerk 
Thüringen e.V.

Für die Teilnahme von Betriebsräten muss ein entsprechender 
Kostenbeschluss gefasst werden.

Der Betriebsrat hat die Teilnahme am oben genannten  
Seminar am __________________ gem. § 37.6 BetrVG  
beschlossen. Der Betriebsrat hat beschlossen, dass im 
Falle meiner persönlichen Verhinderung das BR-Mitglied 
____________________________ an dieser Schulung  
teilnehmen wird. Der BR hat dem  Arbeitgeber den Teilnahme- 
und Kostenbeschluss am _________________  zur Kenntnis 
gegeben. 

Ich bin damit einverstanden, dass das DGB-Bildungswerk Thürin-
gen e.V. die anfallenden Seminarkosten direkt meinem Arbeitge-
ber in Rechnung stellt.

Hiermit erkenne ich die Teilnahmebedingungen für Seminare des 
DGB-Bildungswerkes Thüringen an. Auszug: Erfolgt der Rücktritt 
weniger als zwei Wochen vorher, werden Ausfallkosten in Höhe 
von 50,- EUR für ein- oder zweitägige und 100,- Euro für Semina-
re berechnet, die länger als zwei Tage dauern. Erfolgt ein Rück-
tritt weniger als eine Woche vor Veranstaltungsbeginn, so muss  
die/der Teilnehmer/in einen Ersatz stellen, anderenfalls werden die 
anfallenden Seminarkosten in voller Höhe in Rechnung gestellt. 

Hinweise zum Datenschutz
Bei der Anmeldung zu unseren Bildungsveranstaltungen werden 
personenbezogene Daten erhoben, die Voraussetzung für eine 
Anmeldung und das Zustandekommen eines Teilnahmevertra-
ges sind. Diese personenbezogenen Daten werden automatisiert 
gemäß Art. 6 Absatz 1 b der EU-Datenschutzgrundverordnung 
(DS-GVO) innerhalb des DGB-Bildungswerk Thüringen e.V. ver-
arbeitet. Darüber hinaus ist eine Weitergabe an Empfänger au-
ßerhalb des DGB-Bildungswerk Thüringen e.V. (Referent*innen, 
Seminarhäuser, Kooperationspartner) nur bei Erforderlichkeit für 
die Planung und Durchführung der Veranstaltung zulässig.  

__________________ __________________________

Ort, Datum  Unterschrift

Anmeldung
Seminartitel: Betriebsversammlungen    
  organisieren und durchführen 
Termin:  18.02.2020
Seminarort: Waldhotel „Berghof“, Luisenthal

Name, Vorname*: ________________________________

Straße:  ________________________________

PLZ/Ort:  ________________________________

E-mail*:  ________________________________

Telefon privat: _______________________________

Arbeitgeber*: ________________________________

Straße*:  ________________________________

PLZ/Ort*: ________________________________

E-Mail*:  ________________________________

Telefon dienstl.*: ________________________________

Gewerkschaft: ________________________________

* Pflichtfelder

Seminarkosten:
max. 220,- Euro (je nach Anzahl der Teilnehmenden) 
inkl.  Verpflegung .
Die Kosten für die Teilnahme, Verpflegung sowie Fahrt-
kosten sind vom Arbeitgeber zu tragen.

Betriebsversammlungen
organisieren 

und 
durchführen

18. Februar 2020
in 

Luisenthal

Werkzeuge 
für die BR-Arbeit



Einladung

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

Betriebsversammlungen sind das Sprachrohr des Be-
triebsrates zu den Kolleg*innen im Betrieb. Hier hat 
der Betriebsrat die Möglichkeit und die Pflicht die Be-
legschaft über seine Arbeit zu informieren, Erfolge zu 
kommunizieren, aber auch direkt auf die Darlegung 
bestimmter Sachverhalte durch den Arbeitgeber zu 
reagieren. 
Betriebsversammlungen erzielen dann ihre Wirkung, 
wenn es der Betriebsrat schafft, diese interessant und 
abwechslungsreich für die Zuhörenden zu gestalten. 
Gründlich und klug vorbereitet stärken sie zudem die 
Verhandlungsposition des Betriebsrates gegenüber 
dem Arbeitgeber durch den Rückhalt aus der Beleg-
schaft.

Wir laden alle Betriebsratsmitglieder recht herzlich am 
18. Februar 2020 zum Seminar nach Luisenthal ein. 

Mit kollegialen Grüßen

Doreen Kaufmann
vom Team des 
DGB-Bildungswerk Thüringen e.V.

Inhalt

Thematische Schwerpunkte

• Gesetzliche Grundlagen der Betriebsversamm-
lung 

• Von der Einladung bis zur Protokollführung - Der 
formelle Ablauf einer Betriebsversammlung

• Zwingende Inhalte und Akteure 

• Wer spricht wann? - Strategische Gedanken zur 
Ablaufplanung

• Den Tätigkeitsbericht interessant und abwechs-
lungsreich gestalten

• Tipps zur Gestaltung von Redebeiträgen

• Die Belegschaft einbeziehen - Eine sachliche 
Diskussion fördern

• Umgang mit Störungen

Referent: 

Pierre Audehm, Erfurt
war langjähriges Betriebsratsmitglied und arbeitet 
u.a. als freiberuflicher Referent mit dem Arbeits-
schwerpunkt Betriebsverfassungsrecht im gewerk-
schaftlichen Bildungssektor.

Hinweise

1. Bitte meldet Euch bis zum 24.01.2020 bei uns an.

2. Vor der Entsendung einer teilnehmenden Person zum 
Seminar muss erst ein Beschluss nach § 37.6 BetrVG im 
Betriebsrat gefasst werden.

3. Das Seminar beginnt um 10:00 Uhr und endet gegen 
16:00 Uhr.

4. Bitte die genaue Rechnungsadresse des Betriebes 
und die Kostenübernahmeerklärung für Unterkunft und 
Verpflegung mitbringen.

5. Erst nach Erhalt einer Anmeldebestätigung findet das 
Seminar verbindlich statt.

Seminarhotel:
Waldhotel „Berghof“
Langenburger Straße 18-19
99885 Luisenthal
Telefon: 03624 – 3770
www.waldhotel-berghof.de

Anmeldung und weitere Informationen unter:
DGB-Bildungswerk Thüringen e.V.
Schillerstraße 44
99096 Erfurt

E-Mail: info@dgb-bwt.de
Telefon: 0361 – 217 27 0
Fax: 0361 – 217 27 27

Weitere Seminarangebote:
http://www.dgb-bwt.de
info@dgb-bwt.de


